Bir Durum Olarak
Genclik ve Gecicilik

Geng olarak tarif edilen ve yasla sinirlari belirlenen toplumsal grubun homojen bir
yapida olmadigi, Turkiye'deki 6grenci, calisan, evli, bekar, issiz gibi farkli genc nufus
profillerinin buyuk cogunlugunun kentlerde ve yerel yonetimlerin daha etkin oldugu
buyuk sehirlerde yasadigi biliniyor. Yerel yonetimlerin genclerin daha cok ilgisini ceken
ve gunluk hayatta karsilastiklari sorunlarda ilk temas ettikleri kamu kurumu olma
hedefini strdUrdagu yolda IPA Genclik Platformu kuruldu.

Sosyolojik, psikolojik ve biyolojik bo-
yutlariyla tariflenebilen genclik kav-
rami, Uzerinde anlagma saglanan ve
herkesge temel alinan bir tanima sahip
degil. Digerlerine bagimli olarak stirdi-
rilen ¢ocukluk doéneminden bagimsiz
ve sorumluluk sahibi bireye doniisme
donemi olarak ele alinan genclik kav-
rami, ayni zamanda deneyimsizlik, he-
yecanhilik, sabirsizlik, uyumsuzluk gibi
ozelliklerle de iliskilendiriliyor. Hayat
kronolojisinde egitim hayatinin bitme-
si, evlenme ya da c¢ocuk sahibi olma
genglik doneminin sonu olarak belir-
lenebiliyor. Tarihin hangi noktasinda
oldugumuz, hangi refah seviyesinde ve
hangi kiilltirtn i¢inde gencligi yasadigi-
miz bu tanima dair ¢ok seyi degistiriyor.

Enyaygin olarak kullanilan genclik tarifi,
cesitli yas araliklar tzerinden tanimla-
niyor. Ulusal ve yerel sosyolojik, psikolo-
jik ve biyolojik boyutlariyla ele alinmasi
gereken genclik yas1 Tirkiye'deki farkli
zaman araliklarinda cgesitli kamu ku-
rumlarinin belgelerinde farklilik gésteri-
yor. Milli Egitim Bakanligi'nin 12-24 yas,’
Tlrkiye Ulusal Ajansinin 15-30 yas,? 10.
Bes Yillik Kalkinma Plani'nda® ise 15-24
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Ayse Ece Durmaz’

" IPA Genclik Platformu, istanbul Planlama Ajansi

yas araliginda kabul edilen genclik ¢agy;
2019-2023 yillarini kapsayan 11. Bes Yil-
lik Kalkinma Plani* ve 2013’te yayinlanan
Genclik ve Spor Bakanlig1 Ulusal Genglik
ve Spor Politikalar: Belgesi'nde 14-29 yas
olarak belirtilmistir.

Bir yandan gencligin
gecicilik halinin yarattig
onemsizlestirme ve
gecistirme, diger yandan her
yerde her zaman duydugumuz
gencligin 6nemi ve uilkenin,
diinyanin, milletin gelecegi
icin potansiyelleri, genclerin
aragsallastirilmasi, asla 6zne
olarak kabul edilmemeleri
sonucunu dogurabiliyor.

Tanimlarin ve tanimlara baglh olarak
yas araliklarinin degiskenliginin yani
sira gencligin baglama ve bitis zamani
olan bir gecis donemi, bir gecicilik hali

olarak tanimlanmasinin da bazi sonug-
lar1 var. Bir yandan gencligin gecicilik
halinin yarattin Onemsizlestirme ve
gecistirme, diger yandan her yerde her
zaman duydugumuz gencligin 6nemi
ve Ulkenin, diinyanin, milletin gelece-
gi icin potansiyelleri genclerin arac-
sallastirilmasi, asla 6zne olarak kabul
edilmemeleri sonucunu dogurabiliyor.
Gengligin umut, enerji ve motivasyonu
ayni anda hem tehdit hem firsat olarak
goruliyor; kiltiirel nedenlerin de altlik
olusturdugu kontrol edilme, baskilan-
“egitme” hedefleriy-
le gencler yiiz ylize kaliyor.

ma, yola getirme ve

Son zamanlarda ozellikle uluslararasi
arenada tartisilan bir konu ise genglik
yasl ust sinirinin 29-30'dan 35‘e gikaril-
masi. 199071ar ve 2000’ler sonrasi dogan
kusagin ekonomik bagimsizliklarina
onceki nesiller kadar erken ulasama-
mast ve bu durumun toplumda bagim-
s1z birey olarak var olmanin 6niinde bir
engel olmasi, bu tartigsmalarin baslan-
g1¢ noktasi. Sosyal politikalar baglamin-
da ¢ok 6nemli bir tartisma olan genclik
yasl Ust siniri tartigmasi, nesiller arasi
adaletsizligin de altini cizer nitelikte.

Genclik Sorunlar1 ve Oznesiz Goziimler
Diinyada ve Tirkiye'de yasanan biitin
problemler genc olma durumundan kay-
naklanan toplumsal, kilttirel, ekonomik
dezavantajlarindan otiiri gencler tara-
findan daha yogun olarak hissediliyor.
Ornegin Turkiye'de issizlik oranlar ne
olursa olsun, yapisal olarak geng igsizli-
gi toplumdaki ortalama igsizlik oraninin
ortalama iki kat1 olarak oOlciiltiyor.

Genglik sorunlari, toplumsal sorun-
lardan azade olmasa da genclerin yiiz
yuze oldugu sorunlarin esasen 6nceki
jenerasyonlarin eylemlerinin sonucun-
da olugmasi ve sonuglari ile ylizlesmesi
gerekenlerin kaynaklara ve karar meka-
nizmalarina yeterli erisimi olmayan bir
toplumsal grup olan gencler olmas: dik-
kat edilmesi gereken noktalardan biri.
Tklim krizi bu durumun en ¢arpici 6rne-
giolarak karsimizda duruyor. 19. ylzyil-
da baslayan kontrolsiiz sanayilesme ve
dogal kaynak somurtsiinden sonra ge-
linen noktada, 2030 yilina kadar kiiresel
ortalama sicaklik artisini 1,5 derecede
sinirlandirmazsak diinyanin gelecegi
icin geri dontilmesi ¢ok zor olacak.” Bu
durum karar mekanizmalarindaki orta
yash insanlar icin bas edilmesi gere-
ken bir problem olarak algilaniyorsa da
gengler i¢in bir varolussal krize doni-
stiyor. Bu miras ile yola uzun siire de-
vam etmesi gereken nesillerin elinde bu
sorunu ¢ozebilmek i¢in yeterli kaynak
ve ara¢ bulunmuyor.

Tlrkiye'de genglerin egitim, barinma,
saglikli yasam, calisma gibi temel hak-
lara erisimde yasadig1 zorluklar ve esit-
sizlikler, gelecekleri i¢in bir yoksulluk
sarmali yaratiyor. Universite hayatina
devam edebilmek i¢in Kredi Yurtlar Ku-
rumuna bagimli olan genglerin is giici
pivasasina adim attiklar: zaman borclu
olmasinin yarattig1 geng yoksullugu bu
orneklerden sadece biri olarak oni-
miizde duruyor.

Genclik sorunlarinin sadece temel hak-
lara erisim seviyesinde ele alinmasi ise
genclerde buyiik bir adaletsizlik duy-
gusu olusturuyor. Bilgiye erisimin sa-
niyeler aldig1 giniimuzde akranlarinin
hayatlarina sahit olan gencler kalacak
yer, yiyecek yemek, okuyacak okul,
calisacak is gereksinimlerinin Gtesini
gortyor. Ifade o6zgurligl, kilttrel ve
sportif aktivitelere erisim, seyahat ede-
bilme gibi pek ¢ok ihtiyacin yani sira

genclere daha fazla sunulmasi gere-
ken en onemli eksikliklerden biri tim
bunlari ve 6tesini kapsayan kendilerini
kesfedebilmek i¢cin deneme, yanilma,
tekrar deneme imkani.

Bununla baglantili olarak son zamanlar-
da genclerle ilgili en ¢ok tartisilan ko-
nulardan biri olan beyin goct, gencler
icin bir sadakat testi olarak sunuluyor.
Genglere, goc etmek istedikleri tulke-
lerdeki standartlarda bir hayat suna-
mayanlar, gidebilecek kadar ayricalikli
olan azinlig1 sadakatsizlikle suclarken
gitme istegi olanlari terbiye etmek i¢in
azarliyor; gidemeyecek olan cogunlu-
gun sorunlarini gormezden geliyor.

Bitin bu sorunlar karsisinda gencleri
anlamak ve onlar i¢in ¢ozim Uretmeyi
hedefleyen cesitli toplumsal aktorler
pek cok proje, soylem, politika ve stra-
teji gelistiriyor. Geng olarak tarif edilen
ve yas ile sinirlar belirlenen toplumsal

grubun homojen bir yapida olmadigi-
nin farkina varilmasi bu noktada btiyiik
onem tasiyor. Farkli sosyoekonomik
dizeydeki gencler, yas araliklari, etnik
gruplar, gen¢ kadinlar-genc erkekler,
ogrenci olan ve olmayan gencler, issiz
gengler gibi birbirinden farkl: gruplarin
degiskenlik gosteren ihtiyaclari, istekle-
ri ve hayallerinin farkinda olmayan ve
homojen bir genglik kavrami tizerinden
kurulan pek cok soylem, proje, politika
ve strateji bosa distlyor.

Gengler olarak tarif edilen

ve yasla sinirlar belirlenen

toplumsal grubun homojen
bir yapida olmadiginin

farkina varilmasi biiyiik
onem tasiyor.
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Yerel Yonetimler ve Genclik Katilim
Turkiye'deki ogrenci, calisan, evli, be-
kar, issiz gibi farkli genc ntifus profil-
lerinin blyik ¢ogunlugunun kentlerde
ve daha spesifik olmak gerekirse yerel
yonetimlerin daha etkin oldugu buyik
sehirlerde yasadig1 biliniyor. Ornegin
Merkezi Nifus Idaresi Sistemi (MER-
NiS) verilerine gore Istanbulda niifu-
sun yuzde 20,83Unu 18-30 yas arasi
gencler olusturuyor.® Yerel yonetimler
toplumun farkli kitleleri i¢in oldugu
gibi gengler icin de en erisilebilir hiz-
meti veren kamu kurumlarindan biri
olarak gortliuyor. Bu hizmetlerin farkl
profilden genclerin degisken ihtiyacla-
rina cevap verebilmesi ise ancak kentsel
kararlara kapsayici genclik katilimi ile
miumkin olabilir. Yerel demokrasinin
de gerekliligi olan bilgi tiretim ve karar
alma stlireglerine katilimda genclerin
aktif birer aktor olmasinin tegvik edil-
mesi de gerekiyor.

IPA Genclik Platformunun
oncelikli hedefi genclerin
katihm sureclerinde
kolaylastiricl bir rol oynamalk,
farklh genglik gruplar ve
profilleriyle istanbul’a dair
ihtiyaclar, istekleri, hayalleri
konusurken kimseyi geri
birakmamak oldu.

Istanbul Planlama Ajansi bu hedefler-
le 6 Mart 2022'de Gengligin Istanbul'u
Bulusmasini gerceklestirdi. Lise ve
Universiteli gencler, ne egitimde ne is-
tihdamda yer alan gencler, ilge kent
konseyleri genclik meclisi temsilcile-
ri, geng iklim aktivistleri, genclik ala-
ninda ¢alisan sivil toplum kurulusu ve
genglik platformlar: gibi 6z orglitlenme
temsilcileri katilimiyla gerceklestirilen
bulusmada genclerin IBBnin katilimci
yonetim yaklasima yonelik algilar ve ka-
tilimeihig gelistirmek tizere belirlenen
eksikliklerle genclik katilimini gliclen-
dirmek tzere kurulmasi planlanan IPA
Genglik Platformunun yapisi tartisildi.

Yapilan tartismalarda farkli profiller-
den, ozellikle karsit dinya goruslerin-
den genglerin bir araya gelebilmesi ve
saglikli bir diyalog ortami olusturulmas:
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i¢in yerel yonetimlerin uygun bir zemin
oldugu vurgusu genglerin katilimcilik
konusunda dikkat ¢ektikleri en 6nemli
nokta oldu. Ayrica katilimci yaklagimla-
rin ancak kapsayicilik temeline oturdu-
gu takdirde faydali olabilecegi gercegi
bir¢ok kez vurgulandi. Istanbul'da yasa-
manin essiz bir kiltiirel mirasi ve canl
sehir hayatini deneyimlemek oldugunu
vurgulayan gencler bu deneyimi yasa-
mada basta ekonomik kisitlar olmak
lizere buylk esitsizlikler oldugunu vur-
guladi. I3 piyasasina erisim ve nitelikli
egitim hayat: i¢in Istanbul bir vazgecil-
mezken barinma ve saghkli beslenme
gibi temel ihtiyaclara ulasimin da zor-
lugunun alti ¢izildi. IBB'nin genglere
yonelik pek ¢ok hizmeti oldugu ancak
ritmi hizlanan gunlik hayatin icinde
genglerin dikkatini yakalamak ve canl
tutmak icin bu hizmetlerin iletisiminin
gengler icin uygun ve 6zellestirilmis ka-
nallardan olmasi geri bildirimi verildi.
IBB Kent Konseyi Genglik Meclisi gibi
kentsel kararlara etki eden katilimci
mekanizmalarinin yani sira genglik
katiliminin gelistirilmesi i¢in kritik ko-
nulardan biri ise dijitallesme oldu. “Is-
tanbul Senin” mobil uygulamasinin bu
baglamda ¢ok 6nemli bir adim oldugu
ve genglik katilimi temelinde gelistiril-
mesinin 6nemli oldugu vurgulandu.

Yerel yonetimler genclerin gunlik
hayatta karsilastiklari sorunlarda ilk
temas ettikleri kamu kurumlar1 hali-
ne geliyor, bu sebeple onlarin giderek
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daha ¢ok ilgisini cekiyor. IPA Genglik
Platformu bu doéntsimden hareket-
le genclerin kentle ilgili sorunlarini,
genc dostu hizmet ve politikalar uret-
me ve uygulama sureclerini gencler-
le beraber yurtutmek tzere yola ¢ikti.
Platformun oncelikli hedefi genclerin
katilim stireclerinde kolaylastirict bir
rol oynamak, farkli genclik gruplari ve
profilleriyle Istanbul’a dair ihtiyaclar,
istekleri, hayalleri konusurken kimseyi
geri birakmamak oldu.

Gengclerin bagimsiz ve sorumluluk sahi-
bi bireylere donlisme yolculuklar: glin-
lik hayatlarindaki temel ihtiyaclarini
karsilamanin Gtesinde kendini gercek-
lestirmelerine elverisli bir ortam yaratil-
masi ve potansiyellerini kesfetmeleriyle
gerceklesecek. Bu yolculukta onlari esit
iligkilenmeyle desteklemek toplumsal
bir 6dev olarak karsimizda duruyor.

Notlar

1 SEKAM, “Turkiye'de Genclik: Gengligin Ozellik-
leri, Sorunlari, Kimlikleri ve Beklentileri”; http://
sekam.com.tr/images/resimler/468b1dd1.pdf

2 Ulusal Ajans. https://www.ua.gov.tr/programlar/
gruplar/gencler-genclik-calisanlari-icin/

3 Onuncu Kalkinma Plani (2014-2018), Turkiye
Cumhuriyeti Kalkinma Bakanligi: https://Awww.
sbb.gov.triwp-content/uploads/2021/12/Onun-
cu_Kalkinma_Plani-2014-2018.pdf

4  On Birinci Kalkinma Plani (2019-2023), “Turkiye
Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce
Baskanlig1”; https://www.sbb.gov.tr/wp-content/
uploads/2019/07/OnbirinciKalkinmaPlani.pdf

5  “IPCC Special Report Global Warming of 1.5 °C";
https://www.ipcc.ch/sr15/

6  MERNIS, 2021
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